
Verschillenoverzicht
Wat verandert er voor u?



Aegon AOV a.s.r. Flexibele AOV

Verzekerd bedrag

Maximum percentage

Bij start van de verzekering heeft u bepaald welk deel van uw 

gemiddelde inkomen u wilt verzekeren. Hiervoor geldt een 

maximum percentage.

80% 90%

CBS-index

Heeft u gekozen voor CBS-index, dan wordt uw verzekerd 

bedrag jaarlijks met dit percentage verhoogd.

Volgt CBS-tabel Cao-lonen per uur 

inclusief bijzondere beloningen van alle 

Cao-sectoren.

Volgt CBS-tabel Cao-lonen per uur inclusief bijzon-

dere beloningen van de Cao-sector particuliere 

bedrijven.

Aanpassen verzekerd bedrag na verlaging 

Als u uw verzekerd bedrag verlaagd heeft, dan kunt u uw 

verzekerd bedrag binnen een bepaalde termijn weer 

terugbrengen naar het oorspronkelijke bedrag zonder dat er 

vragen over uw gezondheid gesteld worden.

Zonder beperkingen. Binnen 3 jaar.

Verhogen verzekerd bedrag na arbeidsongeschiktheid

Als u arbeidsongeschikt bent geweest en weer hersteld bent, 

dan kunt u uw verzekerd bedrag weer jaarlijks verhogen zonder 

dat er vragen over uw gezondheid gesteld worden.

Jaarlijks met 10%. De verhoging gaat 

direct in als u volledig hersteld bent.

Jaarlijks met 10%. De verhoging gaat in als u  

3 maanden volledig hersteld bent.

Arbeidsongeschiktheid

CBS-index 

Heeft u gekozen voor CBS-index, dan wordt uw uitkering bij 

arbeidsongeschiktheid jaarlijks verhoogd met dit percentage.

Volgt CBS-tabel Cao-lonen per uur 

inclusief bijzondere beloningen van alle 

Cao-sectoren.

Volgt CBS-tabel Cao-lonen per uur inclusief 

bijzondere beloningen van de Cao-sector 

particuliere bedrijven.

Uw Aegon arbeidsongeschiktheidsverzekering (AOV) wordt omgezet naar de Flexibele AOV van a.s.r. Dit doen wij op de contractvervaldatum die in de brief 

vermeld staat. In dit overzicht staan de belangrijkste verschillen tussen uw huidige Aegon-verzekering en uw AOV van a.s.r.
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Aegon AOV a.s.r. Flexibele AOV

Besmetting

Uitkering bij niet kunnen werken in medisch beroep vanwege 

besmetting. 

Geen uitkering. Wel uitkering.

Arbeidsongeschikt door een ongeval Uitkering vanaf door u gekozen uitkerings-

drempel (25%, 50% of 80%).

Bij start van de verzekering heeft u 

gekozen vanaf welk percentage van 

arbeidsongeschiktheid u een uitkering wil 

ontvangen. We noemen dit 

uitkeringsdrempel.

Uitkering vanaf 25% arbeidsongeschiktheid, ook als 

u standaard voor een hogere uitkeringsdrempel 

gekozen heeft.

Bij start van de verzekering heeft u gekozen vanaf 

welk percentage van arbeidsongeschiktheid u een 

uitkering wil ontvangen. We noemen dit uitkerings-

drempel.

Recht op een eenmalige uitkering bij blijvende invaliditeit als 

gevolg van ongeval

Geen recht. Recht op een uitkering. De hoogte van de uitkering 

vindt u terug op uw polisblad.

Deze uitkering ontvangt u naast uw eventuele 

arbeidsongeschiktheidsuitkering.

Eigen bijdrage second opinion

Bent u het niet eens met de vaststelling van de mate van 

arbeidsongeschiktheid, dan kunt u een second opinion aanvra-

gen bij een andere arts.

U betaalt een eigen bijdrage, behalve als 

na de second opinion uw arbeidsonge-

schiktheidspercentage hoger vastgesteld 

wordt.

Geen eigen bijdrage.

Preventieve diensten

Wij bieden een aantal diensten aan die u kunnen helpen om 

arbeidsongeschiktheid te voorkomen. Hier kunt u vrijblijvend 

gebruik van maken.

 - Preventieve coaching
 - Bedrijfsscan

 - BedrijfsBlauwdruk
 - Persoonlijke gezondheidscheck
 - OndernemersBlauwdruk
 - Mentale kracht
 - Quickscan
 - Preventieve hulp van een arbeidsdeskundige

Zie www.asr.nl/dienstenaov
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Aegon AOV a.s.r. Flexibele AOV

Zwangerschap en bevalling

Uitkering bij zwangerschap en bevalling Uitkering als het eerste jaar van arbeids-

ongeschiktheid verzekerd is (rubriek A). 

Uitkering als zowel het eerste jaar van arbeidsonge-

schiktheid (rubriek A) als de jaren daarna verzekerd 

zijn (rubriek B).

Keuze uitkeringsdatum bij zwangerschap

De uitkeringsdatum is de datum waarop de uitkering ingaat.

Altijd 6 weken voor uitgerekende beval-

lingsdatum.

Keuze tussen 4 of 6 weken voor de uitgerekende 

bevallingsdatum.

Extra uitkering bij meerling Geen. 4 weken.

Ouderschapsverlof  - Adoptie: uitkering 5 dagen.
 - Bevalling partner: uitkering 5 dagen.

 - Adoptie: uitkering 30 dagen.
 - Bevalling partner: geen uitkering volgens de 
polisvoorwaarden. Als overgangsregeling ont-
vangt u een uitkering van 5 dagen als uw partner 
zwanger is op de datum waarop de 
a.s.r.-voorwaarden ingaan.

Overlijden

Arbeidsongeschiktheidsuitkering na overlijden

Als u een arbeidsongeschiktheidsverzekering heeft en u komt 

te overlijden, dan betalen we uw uitkering een bepaalde 

periode door aan uw nabestaanden.

De nabestaanden krijgen 1 maand een 

uitkering. 

De nabestaanden krijgen 3 maanden een uitkering.

Extra uitkering bij overlijden door een ongeval

Als u door een ongeval komt te overlijden, dan ontvangen uw 

nabestaanden een eenmalige uitkering.

Geen. Uitkering. De hoogte van de uitkering vindt u terug 

op uw polisblad.

Overig

Aanpassen premie door verzekeraar 

Wij hebben de mogelijkheid om de premie van uw AOV te 

verhogen of te verlagen. Dit mag niet als u arbeidsongeschikt 

bent.

Aanpassing van de premie alleen moge-

lijk als u volledig arbeidsgeschikt bent.

Aanpassing van de premie alleen mogelijk voor het 

deel dat u arbeidsgeschikt bent.
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ASR Schadeverzekering N.V., KVK 30031823 Utrecht

Aegon AOV a.s.r. Flexibele AOV

Zorg- en overlijdensverlof Bij een levensbedreigende aandoening 

of bij overlijden van een inwonende 

partner of kind krijgt u een uitkering van 

30 dagen.  

Uitkering in overleg.

Rechtsbijstand 

Als u door toedoen van een ander arbeidsongeschikt bent 

geworden, dan kunt u bij a.s.r. een beroep doen op uw AOV 

om bepaalde kosten te verhalen.

Geen. Vergoeding van verhaalsbijstandskosten van maxi-

maal € 7.500.

Doorgaanverzekering: combinatie van AOV en zorgverzekering

Sluit u naast een AOV ook een Ruime Keuze of Eigen Keuze basiszorgverzekering van a.s.r., dan heeft u een Doorgaanverzekering. 

Meer informatie vindt u op www.asr.nl/doorgaan. 

a.s.r.
Schadeverzekeringen

Archimedeslaan 10

3584 BA Utrecht

www.asr.nl

http://www.asr.nl/doorgaan

