
Uitruil van kapitaal bij leven Unit Linked naar tijdelijk partnerpensioen op de ontslagdatum gebeurt op basis van sekseneutrale, 
collectief gelijkwaardige uitruilfactoren. Afhankelijk van de leeftijd van op ontslagdatum is een percentage van het kapitaal 
uitruilbaar.
De factoren zijn berekend op basis van gelijkblijvende pensioenen. Als er sprake is van uitruil van/naar een pensioen met een 
meeverzekerde (vaste) stijging dient contact opgenomen te worden met het actuariaat.

Tabel: percentages uitruilbaal kapitaal bij leven Unit Linked op ontslagdatum.

Leeft. 
dlnmr

Pensioenleeftijd

60 61 62 63 64 65 66 67 68 69 70 71 72 73

15 3,6% 4,0% 4,5% 5,1% 5,6% 6,3% 7,1% 7,9% 8,9% 10,0% 11,2% 12,5% 14,1% 15,9%

16 3,6% 4,0% 4,4% 5,0% 5,5% 6,2% 6,9% 7,8% 8,7% 9,7% 10,9% 12,2% 13,8% 15,5%

17 3,5% 3,9% 4,4% 4,9% 5,4% 6,1% 6,8% 7,6% 8,5% 9,5% 10,6% 11,9% 13,4% 15,0%

18 3,5% 3,9% 4,3% 4,8% 5,4% 6,0% 6,7% 7,5% 8,3% 9,3% 10,4% 11,7% 13,1% 14,7%

19 3,4% 3,8% 4,2% 4,7% 5,2% 5,8% 6,5% 7,2% 8,0% 9,0% 10,0% 11,2% 12,6% 14,1%

20 3,4% 3,8% 4,2% 4,7% 5,2% 5,8% 6,5% 7,2% 8,1% 9,0% 10,1% 11,3% 12,7% 14,2%

21 3,4% 3,7% 4,2% 4,6% 5,2% 5,8% 6,4% 7,2% 8,0% 9,0% 10,0% 11,2% 12,6% 14,1%

22 3,3% 3,7% 4,1% 4,6% 5,1% 5,7% 6,4% 7,1% 8,0% 8,9% 9,9% 11,1% 12,5% 14,0%

23 3,3% 3,7% 4,1% 4,6% 5,1% 5,7% 6,4% 7,1% 7,9% 8,8% 9,9% 11,1% 12,4% 13,9%

24 3,3% 3,7% 4,1% 4,6% 5,1% 5,7% 6,3% 7,1% 7,9% 8,8% 9,9% 11,0% 12,4% 13,9%

25 3,3% 3,7% 4,1% 4,5% 5,1% 5,6% 6,3% 7,0% 7,9% 8,8% 9,8% 11,0% 12,4% 13,9%

26 3,2% 3,6% 4,0% 4,5% 5,0% 5,6% 6,3% 7,0% 7,8% 8,8% 9,8% 11,0% 12,3% 13,8%

27 3,2% 3,6% 4,0% 4,5% 5,0% 5,6% 6,3% 7,0% 7,8% 8,7% 9,8% 11,0% 12,3% 13,8%

28 3,2% 3,6% 4,0% 4,5% 5,0% 5,6% 6,2% 7,0% 7,8% 8,7% 9,8% 11,0% 12,3% 13,8%

29 3,2% 3,6% 4,0% 4,5% 5,0% 5,6% 6,2% 6,9% 7,8% 8,7% 9,7% 10,9% 12,3% 13,8%

30 3,2% 3,5% 4,0% 4,4% 4,9% 5,5% 6,2% 6,9% 7,7% 8,7% 9,7% 10,9% 12,2% 13,7%

31 3,1% 3,5% 3,9% 4,4% 4,9% 5,5% 6,1% 6,9% 7,7% 8,6% 9,7% 10,8% 12,2% 13,7%

32 3,1% 3,5% 3,9% 4,4% 4,9% 5,5% 6,1% 6,8% 7,7% 8,6% 9,6% 10,8% 12,1% 13,7%

33 3,1% 3,5% 3,9% 4,3% 4,9% 5,4% 6,1% 6,8% 7,6% 8,6% 9,6% 10,8% 12,1% 13,6%

34 3,0% 3,4% 3,8% 4,3% 4,8% 5,4% 6,0% 6,8% 7,6% 8,5% 9,5% 10,7% 12,1% 13,6%

35 3,0% 3,4% 3,8% 4,3% 4,8% 5,4% 6,0% 6,7% 7,6% 8,5% 9,5% 10,7% 12,0% 13,5%

36 3,0% 3,4% 3,8% 4,2% 4,7% 5,3% 6,0% 6,7% 7,5% 8,4% 9,5% 10,6% 12,0% 13,5%

37 2,9% 3,3% 3,7% 4,2% 4,7% 5,3% 5,9% 6,7% 7,5% 8,4% 9,4% 10,6% 11,9% 13,4%

38 2,9% 3,3% 3,7% 4,1% 4,7% 5,2% 5,9% 6,6% 7,4% 8,3% 9,4% 10,6% 11,9% 13,4%

39 2,9% 3,2% 3,6% 4,1% 4,6% 5,2% 5,8% 6,6% 7,4% 8,3% 9,3% 10,5% 11,8% 13,3%

40 2,8% 3,2% 3,6% 4,0% 4,6% 5,1% 5,8% 6,5% 7,3% 8,2% 9,3% 10,5% 11,8% 13,3%

41 2,7% 3,1% 3,5% 4,0% 4,5% 5,1% 5,7% 6,4% 7,3% 8,2% 9,2% 10,4% 11,8% 13,3%

42 2,7% 3,1% 3,5% 3,9% 4,4% 5,0% 5,6% 6,4% 7,2% 8,1% 9,2% 10,3% 11,7% 13,2%

43 2,6% 3,0% 3,4% 3,8% 4,4% 4,9% 5,6% 6,3% 7,1% 8,0% 9,1% 10,3% 11,6% 13,2%

44 2,5% 2,9% 3,3% 3,8% 4,3% 4,8% 5,5% 6,2% 7,0% 8,0% 9,0% 10,2% 11,6% 13,1%
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Leeft. 
dlnmr

Pensioenleeftijd

60 61 62 63 64 65 66 67 68 69 70 71 72 73

45 2,5% 2,8% 3,2% 3,7% 4,2% 4,8% 5,4% 6,1% 6,9% 7,9% 8,9% 10,1% 11,4% 13,0%

46 2,4% 2,7% 3,1% 3,6% 4,1% 4,6% 5,3% 6,0% 6,8% 7,8% 8,8% 10,0% 11,3% 12,8%

47 2,3% 2,6% 3,0% 3,5% 4,0% 4,5% 5,2% 5,9% 6,7% 7,6% 8,7% 9,9% 11,2% 12,7%

48 2,2% 2,5% 2,9% 3,4% 3,9% 4,4% 5,1% 5,8% 6,6% 7,5% 8,5% 9,7% 11,1% 12,6%

49 2,1% 2,4% 2,8% 3,2% 3,7% 4,3% 4,9% 5,6% 6,4% 7,4% 8,4% 9,6% 10,9% 12,4%

50 1,9% 2,3% 2,7% 3,1% 3,6% 4,1% 4,8% 5,5% 6,3% 7,2% 8,2% 9,4% 10,8% 12,3%

51 1,8% 2,1% 2,5% 3,0% 3,5% 4,0% 4,6% 5,3% 6,1% 7,1% 8,1% 9,3% 10,6% 12,1%

52 1,7% 2,0% 2,4% 2,8% 3,3% 3,8% 4,5% 5,2% 6,0% 6,9% 7,9% 9,1% 10,4% 11,9%

53 1,5% 1,8% 2,2% 2,6% 3,1% 3,7% 4,3% 5,0% 5,8% 6,7% 7,7% 8,9% 10,2% 11,7%

54 1,3% 1,7% 2,0% 2,5% 2,9% 3,5% 4,1% 4,8% 5,6% 6,5% 7,5% 8,7% 10,0% 11,5%

55 1,1% 1,5% 1,8% 2,3% 2,7% 3,3% 3,9% 4,6% 5,4% 6,3% 7,3% 8,4% 9,8% 11,3%

56 0,9% 1,3% 1,6% 2,0% 2,5% 3,0% 3,6% 4,3% 5,1% 6,0% 7,0% 8,2% 9,5% 11,0%

57 0,7% 1,1% 1,4% 1,8% 2,3% 2,8% 3,4% 4,1% 4,9% 5,7% 6,7% 7,9% 9,2% 10,7%

58 0,5% 0,8% 1,2% 1,6% 2,0% 2,5% 3,1% 3,8% 4,6% 5,4% 6,4% 7,6% 8,9% 10,4%

59 0,3% 0,6% 0,9% 1,3% 1,8% 2,3% 2,8% 3,5% 4,3% 5,1% 6,1% 7,3% 8,6% 10,1%

60 0,0% 0,3% 0,6% 1,0% 1,5% 1,9% 2,5% 3,2% 3,9% 4,8% 5,8% 6,9% 8,2% 9,7%

61 0,0% 0,3% 0,7% 1,1% 1,6% 2,2% 2,8% 3,6% 4,4% 5,4% 6,5% 7,8% 9,3%

62 0,0% 0,4% 0,8% 1,3% 1,8% 2,5% 3,2% 4,0% 5,0% 6,1% 7,4% 8,9%

63 0,0% 0,4% 0,9% 1,4% 2,1% 2,8% 3,6% 4,6% 5,7% 7,0% 8,4%

64 0,0% 0,5% 1,0% 1,6% 2,3% 3,1% 4,1% 5,2% 6,5% 7,9%

65 0,0% 0,5% 1,1% 1,8% 2,6% 3,6% 4,7% 5,9% 7,4%

66 0,0% 0,6% 1,3% 2,1% 3,0% 4,1% 5,3% 6,8%

67 0,0% 0,7% 1,5% 2,4% 3,4% 4,7% 6,1%

68 0,0% 0,8% 1,7% 2,7% 3,9% 5,4%

69 0,0% 0,9% 1,9% 3,1% 4,5%

70 0,0% 1,0% 2,2% 3,6%

71 0,0% 1,2% 2,6%

72 0,0% 1,4%


